
 

L’accord de retraite  
supplémentaire 

signé par les autres organisations syndicales le 10 juillet 2009 

FO-Matmut, octobre 2009  

Qui n’a jamais entendu parler de l’histoire des Moutons de Panurge,         

contée en son temps par Rabelais, maintes fois répétée… 

mais jamais autant plagiée qu’à la MATMUT ! 

Car c’est bien de cela dont il s’agit :  

notre Direction nous prend pour des moutons,  

bêtes charmantes au demeurant,  

mais il faut bien l’avouer, pas forcément très malignes… 

Dernier exemple en date : la négociation sur la retraite supplémentaire,        

ayant abouti à l’accord du 10 juillet dernier 

Ce jour là, SEUL votre syndicat FO-Matmut a refusé de signer,  pour les raisons     

suivantes: 
 

����    Refus de la Direction de communiquer la proposition de contrat souscrit auprès 

d’ARIAL-Groupe AG2R LA MO7DIALE : il s’agit pourtant du minimum que l’on 

puisse demander en matière contractuelle, surtout si l’on considère notre métier 

d’assureur ! 
 

����    Des intérêts limités pour les salariés  (cotisation obligatoire, baisse du pouvoir     

d’achat…) mais importants pour la Direction (exonération de charges sociales,    

déduction du calcul de l’impôt sur les Sociétés…) ; 
 

����    Un nouvel argument pour la Direction afin de limiter les augmentations salariales 

annuelles et la participation et l’intéressement, puisque les cotisations versées sont 

totalement déduites des résultats de l’entreprise ; 
 

����    Un système différent (et évidemment beaucoup moins avantageux) de celui mis en 

place au bénéfice de nos cadres  dirigeants, bien connu sous le nom de « retraite 

chapeau » ; 
 

����    Aucune garantie minimale quant à la sécurité des placements, sachant que les plus 

jeunes d’entre nous cotiseront pendant près de 40 ans ! 

La négociation (qui consiste, rappelons le, en une « série d’entretiens, d’échanges de 

vues, de démarches qu’on entreprend pour parvenir à un  accord ») de ce 10 juillet 2009 

n’en était pas une, et seule FO-Matmut a tenté de faire entendre sa voix…  

Aucun contrat, aucune garantie… c’est donc un blanc seing que s’est accordée  

la Direction qui fera ce que bon lui semble de notre argent… 
 

le fiasco de la Société ADI raisonne pourtant encore dans toutes les mémoires ! 



 
NOM : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 
Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
Adresse : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 
Code postal : . . . . . . . . . . . . .  Ville : . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 
Age : . . . . . . Profession : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 
                 Adresse du bureau Matmut (tampon) : 

 

 

Je souhaite : 
 

� prendre contact 
 

� me syndiquer 

    Contactez-nous : 

Bulletin ci-dessous à découper et à nous retourner : 

    Syndicat FO-Matmut  - Elisabeth PEREZ 
 

Mas Puech Olivet   724 chemin de Tarnié   34820 Assas 
 

Tél : 06 09 87 01 97 

      

Internet : www.fo-matmut.com   Mail : contact@fo-matmut.com 

    

    

Rejoignez FO-Matmut,  
des femmes et des hommes différents  
pour un syndicalisme différent 

Alors que toutes les organisations syndicales devraient       
travailler de concert pour la défense des intérêts des salariés  

face à une Direction toujours plus intransigeante,  
FO-Matmut déplore ce manque de concertation syndicale 

Quoiqu’il en soit, restons vigilants… 
 
 

et souvenons-vous du triste sort des moutons de Panurge… 


