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Une mauvaise compréhension, voila en substance ce que nous a expliqué
la Direction lors du CCE extraordinaire de ce 28 juillet, qui n’hésite pas a dénoncer

les hiérarchies locales : « dans une entreprise de plus de 5 000 salariéssut y avoir
des approximations de managers a la merci de dé&tthoms de propos.

Les RDA et autres RGA apprécieront !

D€

L’ensemble des Organisations Syndicales aurait été
victime d’une hallucination collective et les propos de
la Direction lors du CCE du 23 juin dernier auraient été
déformés par des syndicats qui, étrangement, ont tous écrit
apres coup la méme chose : i1l ne devait subsister que
des Agences de 5 salariés, plus d’une centaine d’Agences
devait disparaitre et tout devait étre réglé avant fin 2013...

/’ \ Lors du CCE extraordinaire du 28 juillet, la Direction
: a voulu se montrer rassurante, mais eclle n’a fait
que noyer le poisson en ¢ludant nos questions sur vos
inquietudes et le devenir du Réseau, allant jusqu’a
I’incapacité de nous répondre, génée par la pertinence
et I’insistance de certaines de nos remarques qui
contredisaient leurs discours, en particulier concernant
les Agences de Puilboreau (17), Revin (08), Bayonne
Alsace-Lorraine (64) ou St Laurent du Var (06).

La Direction prend-elle les gens pour des idiots ?

Que s’est-il passé entretemps ?
Pourquoi ce revirement ?

Est-ce un repli stratégique ?

Ou la mobilisation d’Organisations Syndicales ?

La Direction nous a remis une liste de fermetures d’Agences pour les neufs premiers
mois de I’année 2011 et nous en a promis une autre pour le prochain CCE extraordinaire
prévu fin septembre.
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Quel stress pour les salariés des agences mono-pers  onnelles
ou autres qui attendront tous les mois de savoir si leur
Agence fait partie de la prochaine liste et, donc, du prochain
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convoi... \K% \\\\\\

Est-ce ainsi que la Direction compte vraiment rassurer son Personnel ?

Nous demandons a chaque salarié de faire preuve d’une grande vigilance face a certains
propos que pourraient tenir les hierarchies locales (changements d’horaires,
augmentations de loyers, résiliation de bail, contexte économique défavorable,...) car les
stratagémes utilisés par la Direction pour vous suggérer des mutations sont nombreux,

et de nous contacter s’il a le sentiment d’étre confronté a une situation inhabituelle.

C’est par une mobilisation forte de tous les salariés du Groupe et de toutes
les Organisations Syndicales que nous arriverons a stopper ce projet
de suppression d’Agences qui, quoiqu’en dise la Direction, entrainera une casse
sociale comme c’est notamment le cas pour les Agences de Parthenay (79)
et Pau République (64).

FO-Matmut appelle donc une nouvelle fois a la cohésion de tous les Syndicats
et a la solidarité de toutes et de tous qui travaillent a la Matmut.

Grace a lintervention de notre Organisation Syndicale FO-Matmut a I’Agence
de Puilboreau, la Direction a reculé en décidant d’annuler sa décision
de fermeture de ce site.

FO-Matmmmut
est le Synndicat gui 1'a fait
qqui peut donc le faire
qqui doit le faire
et gui le fera...

Sandrine SPAGNUOLO - Chenneviéres sur Marne (94) - tél: 0786 13 22 55
Florie JAILLET - Chalon sur Saéne (71) - tél. 06 26 43 66 23
Martine SOMMIER - Cannes (06) - tél. 06 1569 76 48
Elisabeth PEREZ - Montpellier (34) - tél. 06 09 87 01 97
Gilles MONGIN - Montpellier (34) - tél. 06 11 94 70 80
Alexandre THEPIN - Agen (47) - tél. 06 84 74 34 56
Stéphane MENARD - Puilboreau (17) - tél. 06 29 70 06 42
Cécilia GAUDIN - Evry(91) - tél:06 50 85 30 64
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